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Prot. n. 164/VII-6; VI-9 Roggiano Gravina, li 12/01/2020
Al personale docente e ATA dell’lstituto
Agli atti
Al sito Web istituzionale

LORO SEDI

OGGETTO: Decreto indizione Corso di formazione sulla sicurezza rivolta al personale docente e
ATA dell’lstituto — a.s. 2020-2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il piano di formazione d’Istituto elaborato in coerenza con le priorita individuate nel
RAV;

TENUTO CONTO dei fabbisogni formativi del personale in servizio in materia di sicurezza;

VISTO l'art. 37, commi 1, 2 e 12 del D. Lgs 81/2008;

VISTO il punto 4 dellAccordo Stato Regioni che dispone che al personale vengano

garantite una formazione generale della durata non inferiore a 4 ore da dedicare alla
presentazione dei concetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro ed
una formazione specifica della durata minima di 4, 8 o 12 ore, a seconda che il
settore di attivita sia inserito corrispondentemente nella classe di rischio basso,
medio o alto, per un numero totale quindi dellintero percorso formativo pari ad
almeno 8, 12 o0 16 ore;

VISTO il CCNL 2016/2018, art. 22, comma 4 lettera c1) e comma 8 lettera b4) la
promozione della legalita, della qualitd del lavoro e del benessere organizzativo e
individuazione delle misure di prevenzione dello stress lavoro correlato e di
fenomeni di burn-out ;

VISTA la Contrattazione d’Istituto 2020/2021;
CONSIDERATO l'obbligo di procedere:

e all'avvio di attivita di formazione sulla sicurezza ai sensi del D.Lgs 81/2008 e
dell’Accordo Stato Regioni -in vigore dal 1° gennaio 2012;

e allavvio della fase propedeutica alla gestione del rischio da stress-lavoro
correlato per l'a.s. 2020/2021, ai sensi del D.lgs.81/08 —art.37 — comma 1,
lettera b,

VISTO che compete al RSPP d'Istituto, in possesso di formazione, di competenze e di
disponibilita, di effettuare la formazione obbligatoria di n. 4 ore piu n. 8 ore di
formazione specifica;

PRESO ATTO delle competenze e della disponibilita del prof. Giuseppe Caputo, RSPP d’Istituto
dal 1° settembre 2020, a svolgere il suddetto corso di formazione obbligatoria e
specifica, coadiuvato dalla scrivente formata e aggiornata come per legge;
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VISTO il Piano delle attivita per I'a.s. 2020-2021 deliberato dal Collegio dei docenti nelia
seduta n. 3 del 16/12/2020 contenente il calendario del presente corso di
formazione

INDICE

il corso di formazione obbligatoria sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (Punto 4 dell’Accordo Stato
Regioni: 4 ore di formazione generale e 8 ore di formazione specifica - tot. 12 ore) che si svolgera
secondo il seguente calendario

Data ora scuola Personale

14/01/2021 16:00/18:00 In videoconferenza Docente e ATA dell’lstituto

15/01/2021 16:00/18:00 In videoconferenza Docente e ATA dell’lstituto

20/01/2021 16:00/18:00 In videoconferenza Docente e ATA dell’lstituto

21/01/2021 16:00/18:00 In videoconferenza Docente e ATA dell’lstituto
INCARICA

il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell'lstituto, prof. Giuseppe
Caputo, allo svolgimento delle suddette ore in qualita di formatore, che rendera disponibili link per
il collegamento alla piattaforma digitale e materiali di studio da consultare on-line.
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